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PROCÈS-VERBAL 
Étaient présents :  
Jean Vallières, président 
Cathy Fragman, vice-présidente - représentante-réseau du MIFI 
Marie-Ève Vaillancourt, secrétaire - représentante du MIFI cours au temps partiel 
Suzanne Lantagne, trésorière - représentante-réseau du CMADQ  
Richard Raymond, conseiller - représentant du CMADQ secteur Musique 
 
L’ordre du jour était le suivant :  
 

1. Adoption de l’ordre du jour.  
 

2.           Lecture du procès-verbal du Conseil exécutif du 6 décembre 2024 
2.1. Adoption du procès-verbal du Conseil exécutif du 6 décembre 2024 
 

3. Statuts  
       3.1. Fédération de la Fonction publique 

3.2. Préparation du congrès de juin 2025 
 

4. Comités de négociation 

4.1. Renouvellement de la convention collective du CMADQ 

4.1.1. Discussions autour du versement de la rétroactivité salariale 
 

                             4.2.        Renouvellement de la convention collective du MIFI 

4.2.1.  Rencontres de négociation du 11 décembre 2024 
4.2.2.  Prochaines rencontres prévues à l’hiver 2024-2025 
4.2.3. Départ et remplacement de Catherine Courchesne au comité 
de négociation 

5. Nouveaux membres (annexe 1) 

6. Conseils et assemblées 
6.1. Réseau CMADQ 
6.2. Réseau MIFI 
 
 
 
 

7. Comités mixtes de relations professionnelles et Commissions pédagogiques 



 
 

RÉUNION DU CONSEIL EXÉCUTIF 
24 janvier 2025 à 9 h 30 

 
 

 

- 2 - 

7.1. CMADQ  
7.2. MIFI  
 
 

8. Dossiers 
8.1. CMADQ 

8.1.1. Nomination au CADM 
 
8.2.       MIFI 

8.2.1. Sous-traitance antisyndicale avec les mandataires du MIFI 
8.2.2. Ouverture de nouveaux postes 
 

 
9. Finances 

      9.1.      États financiers pour le mois de décembre 2024 

      
10. Bureau 

10.1. Nouveau matériel informatique 

10.2. Utilisation des documents en papier 

 

 
             11. Convention collective 

11.1.               Griefs 
11.1.1      CMADQ 

a) Congédiement (2) 
b) Abus de gestion (2) 
c) Rémunération 

• Grief syndical (1) 
• Grief collectif (2) 

 
11.1.2.    MIFI 

a) Report de vacances 
b) Classement (2) 
c) Abus de gestion  

• Grief syndical (1) 
• Grief collectif (2) 
• Individuel (12) 

 
d) Rémunération 

• Grief syndical  
• Grief collectif  
• Individuel 

e) Harcèlement 
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• Grief individuel (4) 
 

 
  11.2 Autres dossiers  

a) Poursuite en Cour supérieure 
b) Plainte au Tribunal administratif du travail (2) 

 
12. Varia 
 
           
 

13. Prochaine rencontre 
 

 
 
 
La rencontre débute à 9 h 30.   
 
1. Adoption de l’ordre du jour 

Sur proposition de Richard Raymond appuyée par Suzanne Lantagne, l’ordre du jour est 
adopté.  

 
2. Lecture du procès-verbal du Conseil exécutif du 6 décembre 2024 

 
2.1.1.    Adoption du procès-verbal du Conseil exécutif du 6 décembre 

2024 
Après quelques corrections, sur proposition de Cathy Fragman, appuyée 
par Richard Raymond, le procès-verbal du 6 décembre est adopté. 

 
 
 
3. Statuts  

3.1. Fédération de la Fonction publique 
Le dossier suit son cours. Le SPEQ est en attente de l’évolution de la situation 
au SPGQ. Frank Prud’homme participe à des travaux préparatoires 
concernant les statuts de cette future fédération 

 
 

3.2. Préparation du congrès de juin 2025 
L’annonce du congrès se fera d’ici la fin janvier. Les présidences des sections 
locales ont déjà été informées du nombre de délégués qui pourront assister au 
congrès. Ainsi, elles pourront déterminer qui participera au congrès pour chaque 
section lors de la tenue d’assemblées générales annuelles prochainement. 
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4. Comités de négociation 
 

4.1.  Renouvellement de la convention collective du CMADQ 
 

4.1.1 Discussions autour du versement de la rétroactivité salariale 
Une rencontre est prévue le 31 janvier prochain. 

 
 

4.2. Renouvellement de la convention collective du MIFI  
 

 
4.2.1. Rencontres de négociation du 11 décembre 2024 

Il y a eu certaines avancées lors de cette rencontre. 
4.2.2. Prochaines rencontres prévues à l’hiver 2024-2025 

 Les prochaines rencontres sont prévues le 31 janvier, le  21 février, 
le 21 mars et le 4 avril. 
 

4.2.3. Départ et remplacement de Catherine Courchesne au comité de 
négociation 
Le SPEQ organise un 5 à 7 le 31 janvier prochain pour souligner le 
départ à la retraite de Catherine Courchesne et pour la remercier 
chaleureusement pour son importante contribution syndicale au fil 
des années, autant au sein du conseil exécutif que dans les sections 
locales. Un INFO-SPEQ a été envoyé aux membres, il s’agit d’un 
appel de candidatures afin de combler le poste laissé vacant sur le 
comité de négociation. 

 
 
5. Nouveaux membres (annexe 1) 

 
Le conseil exécutif prend connaissance de la liste des nouveaux membres. 

 
6. Conseils et assemblées 

 
6.1. Réseau CMADQ 
Suzanne Lantagne organise un conseil-réseau qui se tiendra le 3 février 
prochain. 
 

 
6.2. Réseau MIFI 
Un conseil-réseau aura lieu au début du mois de février pour sanctionner la 
personne qui remplacera Catherine Courchesne sur le comité de négociation. 

 
 
 

7. Comités mixtes de relations professionnelles et Commissions pédagogiques 
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7.1. CMADQ  
S.O. 

 
7.2. MIFI 
Un CMMRP est prévu le 21 février prochain. 
 

 
 
 
 
8. Dossiers 

 
8.1. CMADQ 

8.1.1. Nomination au CADM 
Le syndicat examine les circonstances entourant la nomination de la 
nouvelle directrice du conservatoire d’art dramatique de Montréal 

 
                    8.2.       MIFI 

 
8.2.1. Sous-traitance antisyndicale avec les mandataires du MIFI 

Le dossier suit son cours, la prochaine audience est prévue le 25 février. 

8.2.2. Ouverture de nouveaux postes 

Un appel de candidatures est en vigueur jusqu’au 31 janvier. Un INFO-SPEQ 
sera envoyé aux membres pour les encourager à postuler s’ils ne font pas 
déjà partie des professeurs qualifiés. 

 

 
9. Finances 

9.1. États financiers pour le mois décembre 2024 
Les membres prennent connaissance des états financiers. Sur proposition de 
Suzanne Lantagne appuyée par Marie-Ève Vaillancourt, les membres adoptent 
les états financiers à l’unanimité. 
 

 
 
10. Bureau 

10.1. Nouveau matériel informatique 
Tous les membres du conseil exécutif ont le matériel informatique dont ils ont 
besoin en leur possession. Le processus est terminé. 
 
10.2. Utilisation des documents en papier 
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Dans un souci environnemental, lees documents pour les réunions ne seront plus 
imprimés, à moins qu’un membre du CE en fasse la demande. 

 

 
 

 
 
 
 

 
11. Convention collective 

11.1. Griefs (annexe 2) 
Le conseil exécutif a pris connaissance des informations concernant les griefs 
d’aout et de décembre et il en adopte les suivis.  
Sur proposition de Suzanne Lantagne appuyée par Marie-Ève Vaillancourt, les 
membres adoptent les griefs et leurs suivis à l’unanimité. 

 
12. Varia 

 
13. Prochaine rencontre 

La prochaine rencontre aura lieu le 28 février à 9 h 30. 
 
Fin de la rencontre à 11 h 45 
 

 
          
Procès-verbal rédigé par Marie-Ève Vaillancourt, secrétaire 


