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PROCES-VERBAL

Etaient présents :

Jean Vallieres, président

Nathalie Gressin, représentante-réseau du MIFI

Marie-Eve Vaillancourt, secrétaire, représentante du MIFI — cours au temps partiel
Suzanne Lantagne, représentante-réseau du CMADQ — secteur Art dramatique
Richard Raymond, représentant du CMADQ — secteur Musique

L'ordre du jour était le suivant :

1. Adoption de I’ordre du jour.
2. Lecture du proces-verbal du Conseil exécutif du 10 novembre 2023
2.1. Adoption du proces-verbal du Conseil exécutif du 10 novembre 2023
2.2, Suites au procés-verbal du 10 novembre 2023
3. Comités de négociation
3.1. Renouvellement de la convention collective du CMADQ
3.1.1. Premiére rencontre du comité sur les matiéres complexes
3.1.2. Mise en place du sous-comité sur les matiéres complexes

3.2. Renouvellement de la convention collective du MIFI

3.2.1. Rencontres de négociation du 24 novembre et du 6

décembre
4. Nouveaux membres (annexe 1)
5. Conseils et assemblées

5.1. Réseau CMADQ
5.2. Réseau MIFI

6. Comités mixtes de relations professionnelles et Commissions pédagogiques
6.1. CMADQ
6.2. MIFI
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7. Dossiers
7.1. CMADQ
7.1.1. Processus d’évaluation de I’encadrement recu des directions
locales
7.2.  MIFI

7.2.1. Liste des régularisés
7.2.2. Retards de paiement des intéréts sur les montants forfaitaires
7.2.3. Paiement de la rétroaction salariale aux inactifs

7.2.4. Sondage ministériel sur la mobilisation

8. Finances

8.1. Etats financiers pour le mois de novembre 2023

9. Bureau

9.1. Modification du formulaire des frais de déplacement

10. Convention collective
10.1 Griefs
10.1.1 CMADQ

a) Harcelement

b) Congédiement (3)
c) Abus de gestion
d) Suspension

e) Reclassement

10.1.2 MIF
a) Report de vacances
b) Reconnaissance d’expérience
c) Abus de gestion
¢ Grief syndical (1)
o Grief collectif (3)
¢ Individuel (6)

d) Rémunération
e Grief syndical (2)
o Grief collectif (2)
¢ Individuel

e) Harcelement
e Grief collectif

-2-
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10.2 Autres dossiers
a) Poursuite en Cour supérieure
b) Plainte au Tribunal administratif du travail (2)

11. Questions diverses

12. Prochaine rencontre

La rencontre débute a9 h 30
1. Adoption de I'ordre du jour
Sur proposition de Richard Raymond appuyée par Suzanne Lantagne, I'ordre du jour est
adopté.
2. Lecture du proces-verbal du Conseil exécutif du 10 novembre 2023

2.1. Adoption du procés-verbal du Conseil exécutif du 10 novembre 2023

Aprés quelques corrections, sur proposition de Nathalie Gressin, appuyée par
Suzanne Lantagne, le procés-verbal du 10 novembre 2023 est adopté.

2.2.  Suites au procées-verbal du 10 novembre 2023
S.0.
3. Comités de négociation
3.1. Renouvellement de la convention collective du CMADQ
3.1.1. Premiére rencontre du comité sur les matiéres complexes
La premiére rencontre était prévue le 17 novembre, mais elle a été
reportée. Elle a donc eu lieu le 1° décembre. La prochaine
rencontre du comité sera le 26 janvier 2024.
3.1.2. Mise en place du sous-comité sur les matiéres complexes
Le sous-comité va se réunir autour de la mi-janvier, la date reste a

déterminer. Richard Raymond propose que le directeur des études,
M. Jean-Francois Latour, rencontre le sous-comité éventuellement.
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3.2. Renouvellement de la convention collective du MIFI
3.2.1. Rencontres de négociation du 24 novembre et du 6 décembre
Ces rencontres ont pour but de clarifier les demandes syndicales.
Mme Alain passe en revue chacune d’entre elles et demande des
explications et des exemples au besoin. Une prochaine rencontre
est prévue le 13 décembre avec comme objectif de terminer
d’analyser le cahier des demandes syndicales.

3 Nouveaux membres (annexe 1)
Le conseil exécutif prend connaissance de la liste des nouveaux membres.

4  Conseils et assemblées
5.1. Réseau CMADQ
Un conseil réseau s’est tenu le 30 novembre dernier. Il était notamment
guestion des matiéres complexes et des procédures a suivre lorsque les
professeurs sont convoqués par la direction. Le corps professoral de Québec a
également mentionné qu’il y avait des problémes de locaux au conservatoire
d’art dramatique.

5.2. Réseau MIFI
Un conseil réseau a eu lieu le 30 novembre. Il a été question des répercussions
de I'attribution de nouvelles permanences et les présidences locales ont
abordé les problemes récurrents dans les différents milieux.

6. Comités mixtes de relations professionnelles et Commissions pédagogiques
6.1.CMADQ
Un CMRP sera demandé prochainement.

6.2. MIFI
Une CPN aura lieu le 15 décembre prochain, la rencontre du 26 janvier est

maintenue.
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7. Dossiers

7.1.CMADQ
7.1.1. Processus d’évaluation de I’encadrement regu des directions locales

Il a été question de ce sujet lors du plus récent conseil réseau. La
partie syndicale a relancé la partie patronale et a souligné qu'il est
important que les professeurs soient consultés puisqu’ils I'avaient
déja été lorsqu’il était question de I'appréciation des
enseignements. Ce processus doit étre implanté tel que négocié
dans la plus récente convention signée.

7.2. MIFI

7.2.1. Liste des régularisés

Il faudra insister auprés de I’'employeur pour obtenir la liste des nouveaux
professeurs régularisés.

7.2.2. Retards de paiement des intéréts sur les montants forfaitaires
Le dossier suit son cours.

7.2.3. Paiement de la rétroaction salariale aux inactifs
Le syndicat accompagne les membres inactifs dans la procédure. Le
paiement a été effectué pour la majorité des professeurs qui a fait
la démarche.

7.2.4. Sondage ministériel sur la mobilisation
Les résultats de ce sondage ont été présentés au SPEQ, puis aux
professeurs dans le cadre de rencontres les 8 et 13 décembre
derniers. Le SPEQ va demander au MIFI d’obtenir une copie de ces
résultats.

8. Finances
8.1. Etats financiers pour le mois de novembre 2023

Les membres prennent connaissance des états financiers. Sur proposition de
Richard Raymond, appuyée par Marie-Eve Vaillancourt, les membres adoptent
les états financiers a I'unanimité.

9. Bureau
9.1.Modification du formulaire des frais de déplacement
Le formulaire de demande de remboursement des frais de déplacement sera
modifié prochainement. Les factures de repas seront maintenant considérées
comme des preuves de déplacement.
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10. Convention collective
10.1 Griefs (annexe 2)

Le conseil exécutif a pris connaissance des informations concernant les griefs de
novembre et de décembre et il en adopte les suivis.

Sur proposition de Suzanne Lantagne, appuyée par Marie-Eve Vaillancourt, les membres
adoptent les griefs et leurs suivis a I'unanimité.

11. Questions diverses
S.0.

12. Prochaine rencontre
La prochaine rencontre aura lieu le 9 février a 9h30

Fin de la rencontre a 16h30

Procés-verbal rédigé par Marie-Eve Vaillancourt secrétaire



