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PROCES-VERBAL 
 
Étaient présents: 
Jean Vallières, président 
Nathalie Gressin, représentante-réseau du MIFI 
Marie-Ève Vaillancourt, représentante du MIFI – cours au temps partiel 
Suzanne Lantagne, représentante du CMADQ – secteur Art dramatique 
Denis Maheu, trésorier, représentant-réseau de l’ITHQ 
 
Était absent : 
Marc Fortier, secrétaire, représentant-réseau du CMADQ – secteur Musique 
 
L'ordre du jour était le suivant:  
 

1. Adoption de l’ordre du jour 
 
2. Lecture du procès-verbal du Conseil exécutif du 25 mars 2022 

2.1. Adoption du procès-verbal du Conseil exécutif du 25 février 2022 
2.2. Suites au procès-verbal du 25 mars 2022 

 
3. Statuts 

3.1. Accréditation 
3.2. Congrès 
3.3. Refonte des statuts 
3.4. Code d’éthique      
 

 
4. Comité de négociation 

4.1. Renouvellement de la convention collective du CMADQ 
4.1.1. Rencontre de négociation du 13 avril 

 

4.2. Renouvellement de la convention collective du MIFI 
4.2.1. Rencontre de négociation à prévoir le 29 avril 

 

5. Nouveaux membres (annexe no 1) 
 
6. Conseils et assemblées 

6.1. Réseau CMADQ 
6.2. Réseau MIFI 
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7. Comité de relations professionnelles 
7.1. CMADQ 
7.2. MIFI 

 
8. Dossiers 

8.1. CMADQ 
8.1.1. Frais de déplacement 

8.2. MIFI  
8.2.1. Congrès de l’AQEFLS 

8.3. ITHQ 
  

9. Finances 
9.1. États financiers pour le mois de mars 2022 

 
10. Bureau 

10.1. Ristournes aux sections locales  
 
11. Convention collective 

11.1. Griefs (annexe no 2) 
 
12. Questions diverses 
 
13. Prochaine rencontre 

 
La rencontre débute à 9 h. 
 
1. Adoption de l’ordre du jour 

Sur proposition de Denis Maheu, appuyée par Suzanne Lantagne, l’ordre du jour est 
adopté. 

 
2. Lecture du procès-verbal du Conseil exécutif du 25 mars 2022 

2.1. Adoption du procès-verbal du Conseil exécutif du 25 mars 2022 
Après quelques corrections, sur proposition de Nathalie Gressin, appuyée par Suzanne 
Lantagne, le procès-verbal est adopté. 

2.2. Suites au procès-verbal du 25 mars 2022 
Tous les sujets seront traités à l’ordre du jour. 

 
3. Statuts 

3.1. Accréditation 
Le SPEQ a été réaccrédité pour le MIFI le 14 avril dernier. 

 
3.2. Congrès 

Aucune demande de modification n’a été reçue. L’organisation suit son cours. 
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3.3. Refonte des statuts 
Le comité sur la refonte des statuts travaille sur une proposition qui sera soumise au 
conseil exécutif lors de la rencontre du mois de mai. 
 

3.4. Code d’éthique 
Le SPEQ souhaite se doter d’un code d’éthique. Une proposition sera formulée dans 
les prochaines semaines et sera officiellement soumise lors du congrès du mois de juin. 
 

4. Comité de négociation 
4.1. Renouvellement de la convention collective du CMADQ 

4.1.1. Rencontre de négociation du 13 avril 
La première rencontre de négociation a eu lieu le 13 avril. La partie syndicale 
a évoqué le calendrier des rencontres et propose même des rencontres 
pendant l’été. Les demandes syndicales ont été présentées et la partie 
patronale a fait preuve d’écoute et d’ouverture. Certains éléments des 
demandes seront à préciser 

 
4.2. Entente à intervenir au MIFI 

4.2.1. Rencontre de négociation à prévoir le 29 avril 
Le comité va se réunir pour se préparer à cette rencontre 

 
5. Nouveaux membres (annexe no 1)  

Sur une proposition de Nathalie Gressin, appuyée par Suzanne Lantagne, la liste des 
nouveaux membres est adoptée à l’unanimité. 

 
6. Conseils et assemblées 

6.1. Réseau CMADQ 
Des assemblées ont eu lieu dans les différentes sections pour élire des délégués en 
vue du congrès. L’assemblée prévue au CADM a eu lieu, entre autres, afin de régler un 
problème à l’interne. Le directeur a été rencontré et les professeurs lui ont demandé 
de rétablir la commission pédagogique. 
 

6.2. Réseau MIFI 
Les trois dernières assemblées générales annuelles ont eu lieu dans les sections 
locales. Les principaux objectifs de ces assemblées étaient de procéder à l’élection 
d’un conseil exécutif pour chaque section locale et d’élire les délégués et les substituts 
pour le congrès du SPEQ. 
 
25 mars 2022 : rencontre de la section locale Laval-Laurentides-Lanaudière pour les 
élections : Martine Simard est élue. 
 
26 mars 2022 : rencontre de la section locale Outaouais pour les élections. Joseph 
Lavertu est élu. 
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26 mars 2022 : rencontre de la section locale Sud de Montréal pour les élections. Paul 
Giguère est élu. 
 

7. Comité de relations professionnelles 
7.1. CMADQ 

S.O. 
7.2. MIFI 

Une demande de CRT a été envoyée il y a plusieurs semaines et aucune réponse n’a 
été reçue. Une relance sera faite auprès de l’employeur. 

 
8. Dossiers 

8.1. CMADQ 
8.1.1. Frais de déplacement 

Des négociations ont eu lieu avec des représentants des conservatoires 
concernés quant aux mesures d’urgence de frais de déplacement pour bonifier 
la proposition patronale initiale. Il n’y a pas eu de réponse aux demandes 
syndicales, la proposition initiale a été mise en place unilatéralement par 
l’employeur. Une réaction des professeurs concernés est attendue. 

 

8.2. MIFI 
8.2.1. Congrès de l’AQEFLS 

À la demande du SPEQ, l’employeur a accepté d’envoyer 20 professeurs au 
congrès annuel de l’association québécoise des enseignants de français langue 
seconde. Il s’agit donc du retour de cette tradition annuelle. Nathalie Gressin 
et Marie-Ève Vaillancourt présenteront à la prochaine CPN certains points à 
améliorer, notamment concernant le délai pour l’inscription auprès des 
gestionnaires et des points seront également abordés lors du prochain CRT (le 
fait qu’il n’y ait pas de libération et la demande de produire un compte-rendu 
représentent une augmentation de la charge de travail).  

 
 

8.3. ITHQ 
Le dossier suit son cours. 
 

9. Finances 
9.1. États financiers pour le mois de mars 2022 

Les membres prennent connaissance des états financiers. Sur proposition de Denis 
Maheu, appuyée par Nathalie Gressin, les membres adoptent les états financiers à 
l’unanimité. 

 
10. Bureau 

10.1. Ristournes aux sections locales 
Les ristournes ont été envoyées dans la plupart des sections locales. 
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11. Convention collective 
11.1. Griefs (annexe no 2) 

La liste des griefs se trouve en annexe. 
 
12. Questions diverses 

S.O. 
 

13. Prochaine rencontre 
La prochaine rencontre aura lieu sur TEAMS le 13 mai à 9 h. 
 
Fin de la rencontre à 11h35.  

 

 
 
Procès-verbal rédigé par Marie-Ève Vaillancourt, secrétaire 
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